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CORSI SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 
I PREZZI, VALIDI FINO AL 31/12/2020, SI INTENDONO A PERSONA.  
A SECONDA DEL NUMERO DELLE PERSONE INTERESSATE, ALL’AZIENDA VERRÀ OFFERTA  UNA 
VALUTAZIONE PERSONALIZZATA.  
TUTTI I CORSI POSSONO ESSERE ORGANIZZATI PRESSO LA SEDE AZIENDALE. 
 
 

 

SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
 

DIRIGENTE  A chi è rivolto: 

a coloro che, in base all’incarico loro assegnato, dirigono le attività dei 

lavoratori attuando direttive e compiti del Datore di Lavoro, 

organizzano l’attività lavorativa, vigilano su di essa. 

DURATA/TIPOLOGIA Costo iva esclusa 

16 ore 320,00 € 

Aggiornamento 

DIRIGENTE 

Quinquennale 
6 ore 120,00 € 

 

RSPP  
Datore di Lavoro 

A chi è rivolto: 

al Datore di Lavoro che intende svolgere direttamente i compiti propri 

del Responsabile del Servizio Protezione e Prevenzione, secondo le 

disposizioni del D.Lgs. 81/2008, una formazione adeguata in materia di 

sicurezza e salute sul lavoro secondo i contenuti stabiliti dall’accordo 

Stato Regioni del 22/12/2011. 

 

DURATA/TIPOLOGIA Costo iva esclusa 

 

• Basso rischio                16 ore 

• Medio rischio               32 ore 

• Alto rischio                   48 ore 

 

 

320,00 € 

640,00 € 

960,00 € 

RSPP  

AGGIORNAMENTO      

Quinquennale 

 

• Basso rischio                minimo 6 ore 

• Medio rischio               minimo 10 ore 

• Alto rischio                   minimo 14 ore 

 

 

120 ,00 € 

200,00 € 

280,00 € 

 



 

RAPPRESENTANTI DEI 
LAVORATORI LA 
SICUREZZA 
(RLS) 

A chi è rivolto: 

ai lavoratori dipendenti dell’azienda elette e nominate ad assumere il 

ruolo di Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS), istituite a 

livello territoriale o di comparto, aziendale e di sito produttivo, come 

stabilito dall’art. 47 e 48 del D. Lgs. 81/08. 

Il numero minimo dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza è il 

seguente: 

- 1 per le aziende sino a 200 lavoratori,  

- 3 da 201 a 1000 lavoratori, 

- 6 oltre 1000 lavoratori.  

 

DURATA/TIPOLOGIA Costo iva esclusa 

32 ore 600,00 € 

Aggiornamento RLS  

Annuale 
• Aziende che occupano fina a 50 

lavoratori    4 ore 

• Aziende che occupano più di 50 

lavoratori    8 ore        

90,00 € 

150,00 € 

 

PREPOSTO - 

Formazione specifica 

aggiuntiva 

A chi è rivolto: 

ai Responsabili di funzione, servizio, area o settore, ai capireparto, 

capisquadra, capisala, capiturno, capocantieri etc., e più in generale a 

tutti coloro incaricati dal Datore di Lavoro ad assumere il ruolo di 

“preposto” e che necessitano di un adeguato percorso formativo 

funzionale allo svolgimento del ruolo, come stabilito dall’art. 37 

comma 7 del D.Lgs. 81/08.  

 

DURATA/TIPOLOGIA Costo iva esclusa 

8 ore 180,00 € 

Aggiornamento 
Preposto  

Quinquennale 
6 ore 100,00 € 

  



LAVORATORI 
 

FORMAZIONE 

LAVORATORI 

A chi è rivolto: 

a tutti i lavoratori per far conoscere nel dettaglio i rischi specifici ed i 

possibili danni connessi alla loro attività lavorativa ed i relativi 

comportamenti da adottare al fine di tutelare la propria sicurezza e 

salute sul lavoro e quella dei propri colleghi. Fornisce adeguata 

formazione specifica e migliora la consapevolezza nel rispetto del D.Lgs 

81/08 e dell’Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011 e s.m.i. 

TIPOLOGIA/DURATA Costo iva esclusa 

Rischio Basso                                          4 ore 

Rischio Medio                                         8 ore 

Rischio Alto                                           12 ore 

130,00 € 

180,00 € 

230,00 € 

Aggiornamento 

Lavoratore 

Quinquennale 
6 ore 100,00 € 

 

LAVORI IN QUOTA E 

DPI III CATEGORIA 

A chi è rivolto: 

è rivolto ai lavoratori, preposti e dirigenti, RLS, RSPP e ASPP che svolgono 

e/o supervisionano i lavori in quota. 

 

DURATA Costo iva esclusa 

8 ore 170,00 € 

Aggiornamento 

Quinquennale                                     4 ore 90,00 € 

   

ADDETTO LAVORI 

ELETTRICI PES/PAV/PEI 

A chi è rivolto: 

è rivolto ai lavoratori addetti all’installazione e manutenzione degli 

impianti elettrici fuori tensione e sotto tensione su impianti fino a 1000 

V in c.a. e 1500 V in c.c  

 

DURATA Costo iva esclusa 

16 ore 320,00 € 

Aggiornamento 

Quinquennale 4 ore 100,00 € 

  



   

EMERGENZE 
 

ADDETTO PRIMO 

SOCCORSO AZIENDALE 
A chi è rivolto: 

agli operatori incaricati di attuare le misure di pronto soccorso 

(designati ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 81/08) in aziende o unità 

produttive classificate nelle tre tipologia Gruppo A, B o C ai sensi 

dell'art. 1 del decreto ministeriale 15 luglio 2003, n. 388.  

TIPOLOGIA/DURATA Costo iva esclusa 

• Aziende Gruppo A:                   16 ore 

• Aziende Gruppi B e C:              12 ore 

230,00 € 

200,00 € 

AGGIORNAMENTO 

(periodicità triennale) • Aziende Gruppo A:                   6 ore 

• Aziende Gruppi B e C:              4 ore 

 

100,00 € 

90,00 € 

 

ADDETTO 

ANTINCENDIO  

A chi è rivolto: 

ai lavoratori incaricati dal Datore di lavoro di attuare le misure di 

prevenzione incendi e lotta antincendio (artt. 18 e 45 D.Lgs. 81/08 e 

D.M. 10/03/98). 

TIPOLOGIA/DURATA Costo iva esclusa 

• Aziende basso rischio:               4 ore 

• Aziende medio rischio:              8 ore 

• Aziende alto rischio:                16 ore 
 

  90,00 € 

160,00 € 

IN AZIENDA 

 

AGGIORNAMENTO 
 

(periodicità consigliata 

triennale)  

• Aziende basso rischio:               2 ore 

• Aziende medio rischio:              5 ore 

• Aziende alto rischio                    8 ore 
 

  40,00 € 

100,00 € 

IN AZIENDA 

 

 

  



ATTREZZATURE DI LAVORO 
 

ADDETTI ALLA 

CONDUZIONE DI 

CARRELLI SEMOVENTI 

INDUSTRIALI CON 

CONDUCENTE A 

BORDO 

A chi è rivolto: 

a coloro, compreso il datore di lavoro e i soggetti di cui all’art. 21 del 

D.Lgs. 81/08, che all'interno dell'organizzazione aziendale utilizzano il 

carrello elevatore per la movimentazione di merci. Il corso prevede 

teoria e prova pratica. 

 

DURATA/TIPOLOGIA Costo iva esclusa 

12 ore 230,00 € 

AGGIORNAMENTO 

Quinquennale 4 ore 90,00 € 

 

ADDETTI ALLA 

CONDUZIONE DI 

PIATTAFORME 

ELEVABILI CON O 

SENZA STABILIZZATORE 

(PLE)  

A chi è rivolto: 

a coloro, compreso il datore di lavoro e i soggetti di cui all’art. 21 del 

D.Lgs. 81/08, che all'interno dell'organizzazione aziendale utilizzano 

piattaforme di lavoro elevabili con o senza stabilizzatore per la 

movimentazione di carichi. Il corso prevede teoria e prova pratica. 

 

DURATA/TIPOLOGIA Costo iva esclusa 

12 ore 230,00 € 

AGGIORNAMENTO   

Quinquennale 4 ore 90,00 € 

 
  

ADDETTI ALLA 

CONDUZIONE DI GRU 

PER AUTOCARRO 

A chi è rivolto: 

a coloro, compreso il datore di lavoro e i soggetti di cui all’art. 21 del 

D.Lgs. 81/08, che all'interno dell'organizzazione aziendale utilizzano 

gru per autocarro per la movimentazione di carichi. Il corso prevede 

teoria e prova pratica. 

 

DURATA/TIPOLOGIA Costo iva esclusa 

12 ore 230,00 € 

AGGIORNAMENTO 

Quinquennale 4 ore 90,00 € 

  



 

CORSO IGIENE ALIMENTARE 
 

HACCP A chi è rivolto: 

A tutti i lavoratori che operano nella produzione, preparazione, 

somministrazione e distribuzione di alimenti, di qualsiasi azienda, 

impresa, servizi, nel settore privato ed in quello pubblico, con qualsiasi 

tipologia di contratto.  

 

DURATA/TIPOLOGIA Costo iva esclusa 

2 ore per chi non manipola gli alimenti 

4 ore per chi manipola gli alimenti 

20,00 € 

40,00 € 

Aggiornamento HACCP 

(periodicità consigliata 

biennale) 
2 ore  20,00 € 

 


